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  دفتر طرح و برنامه هاي درسي   : نظارت بر تدوين محتوا و تصويب
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  : آدرس 
   259، شماره  سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور ، 2، ساختمان شماره  ، نبش نصرت   ، خيابان خوش شمالي خيابان آزادي –تهران 
   66569900              تلفن                     66944117       نگاردور

 :اعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته
  
 

 :حوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد شغل و آموزش
 اداره كل آموزش فني وحرفه اي آذربايجان شرقي

  
  
 

  : فرآيند اصلاح و بازنگري 
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  شايستگي و آموزشگان استاندارد تهيه كنند
  مرتبط يي تجرب سابقه  رشته تحصيلي  مدرك  نام و نام خانوادگي  رديف

  سال6 كنترل فرايندها-ندسي شيميمه كارشناس ارشد مهدي وثوقي فر 1

  سال6 جداسازي-مهندسي شيمي كارشناس ارشد نيما محمدي 2

  سال6  ترموسينتيك-مهندسي شيمي كارشناسي ارشد ابوالفضل سماواتي 3

  سال6 ترموسينتيك-مهندسي شيمي كارشناسي ارشد جلال بابائي متين 4

  سال6 ع غذايي صناي-مهندسي شيمي كارشناس ارشد  بهزاد ستاري 5

  سال6  صنايع غذايي-مهندسي شيمي كارشناس ارشد مهدي ذولفقاري 6

  سال6  ترموسينتيك-مهندسي شيمي كارشناس ارشد احمد عارفي 7

  سال6  ترموسينتيك-مهندسي شيمي كارشناس ارشد حسين حاجيان 8

9     

10       
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 :تعاريف
  : استاندارد شغل 

  . شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته مي شود مشخصات
  : استاندارد آموزش 

  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه
  :  نام يك شغل 

  . نمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود به مجموعه اي از وظايف و توا
  : شرح شغل 

بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حـوزه شـغلي ، مـسئوليت هـا ،                               
  . ل شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغ

  : طول دوره آموزش 
  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به اهداف يك استاندارد آموزشي 

  : ويژگي كارآموز ورودي 
  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 

  : ارزشيابي 
كتبي عملي و اخلاق حرفـه اي    ،  عملي   بخش   ه، كه شامل س    مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير           فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در      

  . خواهد بود 
  : صلاحيت حرفه اي مربيان 

  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 
  : شايستگي 

  .  و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد توانايي انجام كار در محيط ها
  : دانش 

، رياضي  ( كه مي تواند شامل علوم پايه       . حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي                   
  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) ، زيست شناسي ، شيمي فيزيك 

  : رت مها
  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 

  : نگرش 
  .  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني واخلاق حرفه اي مي باشد 

  : ايمني 
  .دي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود موار

  :توجهات زيست محيطي 
 . زيست وارد گرددملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط
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  ASPEN-DYNAMICSي با نرم افزار كيناميدلت  در حاندهاي فراي سازهيشب : شايستگينام 

  :شايستگي شرح
 جهت مدل سازي و شبيه سازي ديناميكي فرايندها شيميايي در ASPEN-Dynamicsشايستگي كار بار نرم افزار 

 هايي از قبيل مدل سازي، شبيه سازي، بهينه سازي و تجزيه كارحوزه مهندسين شيمي و كنترل فرايند بوده و داراي 
) batch(واحدهاي فرايندي يا فرايندهاي ناپيوسته ل دقيق فرايندها در حالت پويا مثل راه اندازي  و يا تعطيلي  تحلي
 اين شايستگي با مشاغل مهندسي شيمي بخصوص صنايع شيميايي، صنعت نفت، گاز و پتروشيمي و شركت هاي. است

 .مشاور مهندسي در ارتباط مي باشد

    ورودي ويژگي هاي كارآموز
  ليسانس مهندسي شيمي يا صنايع شيميايي: ميزان تحصيلات حداقل 
  سلامت كامل:  توانايي جسميحداقل 

  ندارد : مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد

   موزشآ دوره طول
  ساعت    60     :                 آموزش    دوره طول

  ساعت    15    :                ـ زمان آموزش نظري
  ساعت    45    :                  آموزش عمليـ زمان

  ساعت   -    :                                 زيروكارـ 
  ساعت   -:                                 ـ زمان پروژه

   شيوه ارزشيابي
  %65: آزمون عملي  
  %25: آزمون كتبي

 %10: اخلاق  حرفه اي 

   صلاحيت هاي حرفه اي مربيان
   دارا بودن حداقل مدرك تحصيلي فوق ليسانس مهندسي شيمي يا كنترل  و تسلط بر نرم افزار مربوطه-
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  ASPEN-DYNAMICSشبيه سازي فرايندها در حالت ديناميكي با نرم افزار  شايستگياستاندارد 

 كارها-

  ها توانايي رديف

 ASPEN Plusتوانايي شبيه سازي فرايندها در حالت پايا با   1

   ASPEN Dynamicتوانايي مديريت   2
  توانايي انتقال شبيه سازي پايا به حالت پويا   3
  توانايي تجزيه و تحليل مشخصات شبيه سازي ديناميكي   4
  توانايي سازمان دهي بلوك ها و استريم هادر فلوشيت  5
  توانايي پيكربندي كنترلرها  6
  يكشبيه سازي دينام) run(توانايي اجراي   7

 توانايي آناليز پاسخ ديناميكي فرايندها     8

9   

10    

12    
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  شبيه سازي فرايندها در حالت ديناميكي با نرم افزاراستاندارد آموزش  
 ASPEN-DYNAMICS  

   ي تحليل آموزشي  برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  ASPEN Plusبا  توانايي شبيه سازي فرايندها در حالت پايا

2 6 8 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
   اصول  شبيه سازي-
   مفاهيم حالات پايا و پويا-
   هاcomponent اصول مديريت -
  ترموديناميكتعريف  -
   اصول پيكربندي فلوشيت-

 
  ه دقيق30
   دقيقه15
   دقيقه15
   دقيقه30
   دقيقه30

    

  : مهارت 
  ASPEN Plus شبيه سازي فرايند در حالت پايا با استفاده از -
   هاcomponent مديريت -
   انتخاب مدل ترموديناميكي مناسب-
   پيكربندي فلوشيت-

    
2  
1  
1  
2  

  

  : نگرش 
-  

  : ايمني 
-  

   ديتاشيت-

   كامپيوتر-

  نرم افزار-

  ASPEN Dynamics 
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  : توجهات زيست محيطي 
-  
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  شبيه سازي فرايندها در حالت ديناميكي با نرم افزاراستاندارد آموزش  
 ASPEN-DYNAMICS  

   ي تحليل آموزشي  برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  ASPEN Dynamicتوانايي مديريت 

1,5 2,5 4 

  

    ايمني، نگرش  مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
 ASPEN Dynamic  پنجره هاي -

- simulation explorer  
- Simulation messages window  
- Flowsheet window 

   سيستم هاي آحاد و ابعاد-
- Units of measurment  

 
   دقيقه15
   دقيقه15
  قه دقي15
   دقيقه15
   دقيقه15
   دقيقه15

    

  : مهارت 
  ASPEN Dynamic  مديريت پنجره هاي -
 simulation explorer مديريت -

 Simulation messages window مديريت -

 Flowsheet window مديريت -

   مديريت آحاد و  ابعاد-

    
   دقيقه30
   دقيقه30
   دقيقه30
   دقيقه30
   دقيقه30

  

  : نگرش 
   رعايت قانون كپي رايت-

  : ايمني 
-  

   ديتاشيت-

   كامپيوتر-

  نرم افزار-

  ASPEN Dynamics 
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  : توجهات زيست محيطي 
-  
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  شبيه سازي فرايندها در حالت ديناميكي با نرم افزاراستاندارد آموزش  
 ASPEN-DYNAMICS  

   ي تحليل آموزشي  برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  زي پايا به حالت پوياتوانايي انتقال شبيه سا

1 4 5 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
   تجهيزات فراينديsizing اصول -
  export مفهوم -
   اصول كنترلي-

 
   دقيقه30
   دقيقه15
   دقيقه15

    

  : مهارت 
   ويرايش فرايند پاياي موجود-
- sizingتجهيزات فرايندي   
- exportكردن بصورت ديناميك  

   تجزيه تحليل لوپ هاي كنترلي-

    
1  
1  
1  
1  

  

  : نگرش 
   صرفه جويي در مقياس-

  : ايمني 
-  

  : توجهات زيست محيطي 
-  

   ديتاشيت-

   كامپيوتر-

  نرم افزار-

  ASPEN Dynamics 
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  شبيه سازي فرايندها در حالت ديناميكي با نرم افزاراستاندارد آموزش  
 ASPEN-DYNAMICS  

   ي تحليل آموزشي  برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  توانايي تجزيه و تحليل مشخصات شبيه سازي ديناميكي

  
2 5 7 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط طيتوجهات زيست محي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  Flow Driven تعريف  -
 Pressure Driven تعريف  -

  Reverse Flow تعريف  -
   اصول مدلسازي تجهيزات فرايندي-

 
   دقيقه30
   دقيقه30
   دقيقه30
   دقيقه30

    

  : ارت مه
  Flow Driven آناليز  و  شبيه سازي -
  Pressure Driven آناليز  و  شبيه سازي -
  Reverse Flow آناليز  و  شبيه سازي -
   مدلسازي تجهيزات فرايندي-

    
1  
1  
1  
2  

  

  : نگرش 
   بهره وري-

  : ايمني 
-  

  : توجهات زيست محيطي 
-  

   ديتاشيت-

   كامپيوتر-

  نرم افزار-

  ASPEN Dynamics 
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  حالت ديناميكي با نرم افزارشبيه سازي فرايندها در استاندارد آموزش  
 ASPEN-DYNAMICS  

   ي تحليل آموزشي  برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  توانايي سازمان دهي بلوك ها و استريم هادر فلوشيت

1:30 10:30 12 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
    داده هاي ديناميك-
  Pressure Driven تعريف -
  Pressure Relief  تعريف-
    Reverse Flow  تعريف-
    بلوك ها-
   استريم ها-

 
   دقيقه15
   دقيقه15
   دقيقه15
   دقيقه15
   دقيقه15
   دقيقه15

    

  : مهارت 
  Steady-State  ايجاد شبيه سازي ديناميكي به كمك حالت -
   توانايي مديريت دادهاي ديناميك-
  Pressure Driven شبيه سازي -
  Pressure Relief شبيه سازي -
  Reverse Flow شبيه سازي -
   سازماندهي بلوك ها در فلوشيت-
   سازماندهي استريم ها در فلوشيت-

    
1  
1  

1:30 

1:30  
1:30  

2  
2  

  

  : نگرش 
   توجه به توليد ملي-

   ديتاشيت-

   كامپيوتر-

  نرم افزار-

  ASPEN Dynamics 
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  : ايمني 
-  

  : توجهات زيست محيطي 
-  
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  شبيه سازي فرايندها در حالت ديناميكي با نرم افزاراستاندارد آموزش  
 ASPEN-DYNAMICS  

   ي تحليل آموزشي  برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  توانايي پيكربندي كنترلرها

2 5 7 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
    كنترلر ها-

 PIكنترلر  •

 PIDكنترلر  •

   پارامترهاي كنترلر-
• Gain 
• Integral time 
• Deviation time 

  set point مفهوم -
   مفهوم كنش كنترلر-

 
   دقيقه30

  
  

   دقيقه30
  
  
  

   دقيقه30
   دقيقه30

    

  : مهارت 
   افزودن كنترلر-
 Dead Time افزودن -

- tuningكنترلر   
   تجزيه تحليل كنش كنترلر-
   پيكربندي كنترلر-

    
1  
1  
1  
1  
1  

  

   ديتاشيت-

   كامپيوتر-

  نرم افزار-

  ASPEN Dynamics 
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  : نگرش 
   بهينه سازي و بهره وري-

  : ايمني 
-  

  :  زيست محيطي توجهات
-  
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  شبيه سازي فرايندها در حالت ديناميكي با نرم افزاراستاندارد آموزش  
 ASPEN-DYNAMICS  

   ي تحليل آموزشي  برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  شبيه سازي ديناميك) run(توانايي اجراي 

2 7 9 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط ت زيست محيطيتوجها

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  run  انواع -

• Initialization    
• Steady state 
•  Dynamic   
• Estimation 
• Optimization 

  اصول اجراي شبيه سازي ديناميك -

- Flowsheet Plot  
- Flowsheet table  
- Snapshots  
-Tasks 

- Flowsheet Scripts  

 
   دقيقه30

 
 
  
  
  

  دقيقه15

   دقيقه15
   دقيقه15
   دقيقه15
   دقيقه15
   دقيقه15

    

  : مهارت 
   اجراي شبيه سازي ديناميك-
 run مديريت منوي -

  flowsheet plot پيكربندي -
  flowsheet table پيكربندي -

    
1  
1  
1  
1  

  

   ديتاشيت-

   كامپيوتر-

  نرم افزار-

  ASPEN Dynamics 
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 Snapshots پيكربندي -

  tasksربندي  پيك-
  flowsheet scripts پيكربندي -

1 

1 

1  
  : نگرش 

-  
  : ايمني 

-  

  : توجهات زيست محيطي 
-  
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  شبيه سازي فرايندها در حالت ديناميكي با نرم افزاراستاندارد آموزش  
 ASPEN-DYNAMICS  

   ي تحليل آموزشي  برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  ديناميكي فرايندها  توانايي آناليز پاسخ 

3 5 8 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
    پاسخ ديناميكي-
  اصول  مانيتورينگ-

 face plate اصول  -

• SP 
• PV 
• OP 

  Manipulate table مفهوم -
  اصول تست هاي ديناميكي -

 
   دقيقه30
   دقيقه30

1  
  
  
  

   دقيقه30
   دقيقه30

    

  : مهارت 
- plotپاسخ ديناميكي   
   پايش ديناميك شبيه سازي-
  face plate پيكربندي -
  Manipulate table آناليز -
   اجراي تست هاي ديناميكي-

    
1  
1  
1  
1  
1  

  

  : نگرش 
-  

   ديتاشيت-

   كامپيوتر-

  نرم افزار-

  ASPEN Dynamics 
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  : ايمني 
-  

  : توجهات زيست محيطي 
-  
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    برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار -

  شماره  تعداد   مشخصات فني  رديف

    يك عدد ASPEN Dynamicsنرم افزار   1

2  
 2 حداقل - Cpu Dual Core(  رايانه با تجهيزات كامل

 ) سيم هاي رابط-شبكه  - بلندگو -رايتر DVD  -گيگابايت رم
  يك دستگاه براي هر دو نفر

  

    يك دستگاه  ديتا پروژكتور  3

    يك عدد براي هر نفر  كامپيوترميز  4

    يك عدد براي هر نفر  )گردان( كامپيوتر صندلي  5

    يك عدد براي هر سيستم  ) گيگابايت4حداقل  ( فلش مموري  6

    يك دستگاه  رنگي پرينتر  7

        

        

        

        

        

        

        

        

        

  
  

  : توجه 
  .  نفر در نظر گرفته شود 15 تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت -
  . ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود -
  . مواد به ازاء يك نفر كارآموز محاسبه شود -
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  منابع و نرم افزار هاي آموزشي  - 

 شرح رديف

1  Document ASPEN DYNAMIC  
   
   
   
   
  
   
   
  
  
 


