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 مهارت سنجش و ريزي برنامه ،پژوهش معاونت

 ريزي درسی طرح و برنامه پژوهش، دفتر

  

 شايستگيد استاندار

 

 نصب سیستمهاي انتقال 

 

 گروه شغلی

 فناوري ارتباطات
 

  ستانداردا ملی کد

1 5 0 0 0 0 0 5 3 0 2 2 2 4 7 

 نسخه
شناسه 
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 شناسه گروه شناسه شغل

سطح 
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ISCO-08 

 

 

 7/6/1401تاريخ تدوين استاندارد: 

 



 
 

 
 
 

2 

 

 

 درسی برنامه ريزي و طرح، پژوهش دفتر: استاندارد تصويب و محتوا تدوين بر نظارت

 742220350000051 :شايستگی استاندارد شناسايی ملی کد

 فناوری ارتباطاتدرسي:  یريزاعضاء کارگروه برنامه  

 سابقه/تجربه

 کار

 در کارگروه سمت 

  شغل
 رشته

 تخصصي

 آخرين

 مدرک

 تحصیلي

 رديف نام و نام خانوادگي

 سال20
-صنف نماينده-مدرس
کار بازار خبره شاغل  

مدير سیستمهای -کارشناس ارتباط و مخابرات

 مخابراتي شرکت مخابرات استان مرکزی

-مهندسي برق

 الکترونیک
 1 حیب الله عارف پور فوق لیسانس

 سال 21

-صنف نماينده-مدرس
 کار بازار خبره شاغل

رئیس اداره -کارشناس ارتباط و مخابرات ارشد

نگهداری و پشتیباني ارتباطات سیار شرکت مخابرات 

 استان مرکزی

 2 باقر رضوی دکتری مهندسي برق

 سال 23
-صنف نماينده-مدرس
 کار بازار خبره شاغل

جانشین رئیس اداره -مهندسي ارشدکارشناس فني و 

 شرکت مخابرات استان مرکزی طرح و مهندسي نیرو

مهندسي 

 مخابرات 
 فوق لیسانس

حسین شهبازی 

 منش 
3 

 سال 26
-صنف نماينده-مدرس
 کار بازار خبره شاغل

مدير سیستمهای -کارشناس ارتبط و مخابرات ارشد

 شرکت مخابرات استان مرکزی انتقال
 4 داود احمدی دکتری  فوتونیک

 سال20

-صنف نماينده-مدرس
 کار بازار خبره شاغل

جانشین رئیس -ارشد مخابرات و ارتباط کارشناس

شرکت مخابرات استان  اداره نگهداری شبکه دسترسي

 مرکزی

-مهندسي برق

 الکترونیک
 5 مهدی روح بخش فوق لیسانس

 سال 16

-صنف نماينده-مدرس
 کار بازار خبره شاغل

کارشناس مسئول -مخابرات و ارتباط کارشناس

شرکت  نگهداری و پشتیباني سیستمهای مخابراتي

 مخابرات استان مرکزی

-برق مهندسي
 الکترونیک

 لیسانس فوق

 6 سعیده رزاقي 

 سال 25
 خبره شاغل-صنف نماينده

کار بازار  شرکت مخابرات استان مرکزیرئیس اداره آموزش  
مديريت منابع 

 انساني
 فوق لیسانس

سادات الهام 

 میرشمس اللهي
7 

 سال 16
دبیر کارگروه برنامه ريزی درسي فناوری  دبیر 

 ارتباطات
 8 راضیه عباس زاده لیسانس الکترونیک

 

 

 ريزي درسی آدرس: دفتر پژوهش، طرح و برنامه

 اي کشورخوش جنوبی، سازمان آموزش فنی و حرفه ابانیآزادي، نبش خ ابانیتهران، خ

  66583658دورنگار 

  66583628تلفن 

 rpc@irantvto.ir:  كییآدرس الكترون
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 شايستگی شناسنامه استاندارد

 

ای، صاحبان مشاغل، با مشارکت خبرگان حرفه 742220350000051 کد با های انتقال  نصب سیستم شايستگياستاندارد 

رسي و به تصويب بر فناوری ارتباطات شغليگروه  20/5/1401 ريزی درسي تدوين و در جلسه مورخ مربیان و کارشناسان برنامه

 و در سامانه ملي استاندارد مهارت بارگذاری گرديد. رسید

 

 روزرسانيسوابق بازنگری و ب

 شماره ويرايش  تاريخ و تغییرات اعمال شده توضیحات

   

 

ای کشور بوده و هرگونه سوء استفاده مادی و آموزش فني و حرفهکلیه حقوق مادی و معنوی اين استاندارد متعلق به سازمان 

 معنوی از آن موجب پیگرد قانوني است.

در ، نقطه نظرات اصلاحي خودبا ارسال  آيددعوت بعمل مي ای، صاحبان مشاغل و خبرگان حرفهمتخصصان ،حبنظرانااز ص

 با نیازهای اکنون و آينده بازار کار، مشارکت نمايند. استاندارد انطباق بیشتر اين

 

 اي کشورسازمان آموزش فنی و حرفه

 ريزي و سنجش مهارتمعاونت پژوهش، برنامه

 ريزي درسیدفتر پژوهش، طرح و برنامه

 جنوبیخوش خیابان نبش  ،خیابان آزاديتهران، 

 021 -66583628تلفن: 

 rpc@irantvto.irايمیل: 

   irantvto.ir.rpcسامانه ملی استاندارد مهارت: 

 

mailto:rpc@irantvto.ir
mailto:rpc@irantvto.ir
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 تعاريف اصطلاحات بكار رفته در اين استاندارد

 باشد.ارا برابر استاندارد ميک ها و شرايط گوناگون به طور موثر وتوانايي انجام کار در محیط شايستگی؛

شاغل مجموعه کد؛ سند بین المللي طبقه بندی م سه ISCO-2008ای از اعداد برگرفته از  شنا سايي و  شنا ست که به منظور  های قراردادی ا

 شود.استانداردها تعیین مي

بندی شغل و حرف در ول مشترک بوده و در طبقهبندی شده، در مباني و اصای از چند شغل همگن که در يک گروه بزرگ دستهمجموعه حرفه؛

 گیرند.يک سطح مهارت و تخصص قرار مي

ستاندارد عملکرد و تجهیزات و ابزار مورد نیاز برای انجام کار در شغل و حرفه نقشه کاری شامل مولفه استاندارد شايستگی؛ های شايستگي، ا

 باشد. مورد نظر مي

ستاندارد؛ شامل مهمبیانیه شرح ا شغلي، ای  شاغل ديگر در يک حوزه  ستگي از قبیل جايگاه،کارها، ارتباط با م شاي شغل يا  صر يک  ترين عنا

 باشد.کاری و استاندارد عملکرد مورد نیاز مييطها، شرامسئولیت

ه مرحله يک کار عملي بوده و قابل اندازه مراحل کار از تجزيه و تحلیل حرفه، وظايف و تکالیف کاری نشااات گرفته و نشااان دهند مراحل کار؛

 گیری و مشاهده مي باشد. 

ستاندارد عملکرد کار مي استاندارد عملكرد؛ ستفاده سطح قابل قبول برای انجام يک کار در يک حرفه يا شغل را ا نامند. که شامل انجام کار با ا

 باشد.المللي مياز تجهیزات، ابزار و مطابق با استانداردهای کاری ملي و بین 

 باشد. ساعت آموزش مي 30تعیین کننده ارزش آموزشي هر شايستگي است و هر واحد آن معادل  اعتبار؛

 است. ISCO-2008سطح سند  4نشان دهنده سطح مهارت مطابق  سطح مهارت؛

 باشد.مي ISCO-2008ق با سند نشان دهنده حداقل سطح آموزش مورد نیاز برای کار درسطح مهارت خاص مطاب سطح ايسكد مورد نیاز؛

 باشد.ميدر شغل و حرفه مورد نظر شامل اجزای شايستگي دانش، مهارت و نگرش مورد نیاز برای انجام کار  هاي شايستگی؛مولفه

ست که ميای از معلومات نظری و توانمندیحداقل مجموعه دانش؛ ستگي ا شاي سیدن به يک  شامل علوم پايه، های ذهني لازم برای ر تواند 

 تکنولوژی و زبان فني باشد. 

 شود. های عملي ارجاع ميحداقل هماهنگي بین ذهن و جسم برای رسیدن به يک توانمندی يا شايستگي است که معمولاً به مهارت مهارت؛

 باشد. ای ميهای غیرفني و اخلاق حرفهای از رفتارهای عاطفي که برای شايستگي در يک کار مورد نیاز است و شامل مهارتمجموعه نگرش؛

 شود.مواردی است که عدم يا انجام ندادن صحیح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محیط کار مي ايمنی و  بهداشت؛

 اتي است که در هر شغل بايد رعايت شود تا کمترين آسیب به محیط زيست وارد گردد.ملاحظ توجهات زيست محیطی؛

 مطابق استاندارد شايستگي است.حداقل امکانات مورد نیاز برای اجرای آموزش  تجهیزات، ابزار و مواد مصرفی؛
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 7422 کد: اطات رتبطلاعات و اا فناوریصابان و سرويس کاران تجهیزات ن عنوان حرفه:

 742220350000051 کد:  های انتقال نصب سیستم استاندارد شايستگی:عنوان 

 

   استانداردشرح  

ها و شرايط گوناگون به طور در محیط« های انتقال  نصب سیستم »ارت و نگرش لازم جهت انجام کار اين استاندارد شامل دانش، مه

 .باشدمراحل کاری زير ميموثر و کارا بر اساس استانداردهای محیط کار و 

 مراحل کار 

 نيو لا وينصب راد-1

 الیگراند و پاور و کابل کواکس یزير کابل-2

 OCDFو نصب  یزيو پچ کورد ر E1 الیکواکس یکابلها يزن کانکتور-3

 دکل یتا آنتن رو وياز راد IP یوهايکابل شبکه جهت راد اي دریف نصب-4

 دکل ریبرقگ لهیگراند و م یاجرا-5

 و کابل شبکه دریکابل ف يدکل و کانکتور زن یآنتن رو نصب-6

 

  استاندارد عملكرد 

 شغلي استانداردهای و ها دستورالعمل با مطابق و فاده از ابزار و تجهیزات استانداردا استبهای انتقال  نصب سیستم

 

 سطح مهارت شايستگی 

 ( مهارت 2سطح )

 سطح ايسكد مورد نیاز 

 ديپلم 

  اعتبار 

 واحد (2) ود
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 مولفه هاي شايستگی مراحل کار رديف

 نيو لا وينصب راد 1

 دانش:

 ويانواع راد -

 ینور نالیترم نيلا -

 مهارت:

 ويراد زاتیتجه ناساييش -

 ارتباط جاديدر ا ینور نالیترم نيعملکرد لا ررسيب-

  ینور نالیترم نيلا صبن-

 SFPانواع  صبن-

2 
گراند و پاور و کابل  یزيکابل ر

 الیکواکس

 دانش:

 انواع کابل گراند و پاور-

 الیکابل کواکس-

 مهارت:

 انواع کابل گراند و پاور از لحاظ سطح مقطع کارگیریب-

 و انواع آن الیکابل کواکس کارگیریب-

3 

 الیکواکس یکابلها يکانکتور زن

E1 و نصب  یزيو پچ کورد ر

OCDF 

 دانش:

 الیکاتبل کواکس یانواع کانکتورها-

 یانواع پچ کوردها نور-

 OCDFانواع  -

 مهارت:

 الیکابل کواکس یکانکتور زدن رو-

 نيلا یزيپچ کورد ر -

 OCDFنصب  انواع  -

4 

کابل شبکه جهت  اي درینصب ف

تا آنتن  وياز راد IP یوهايراد

 دکل یرو

 دانش:

 IP ويراد دریف یها انواع کابل-

 Indoor & Outdoor طیدر مح دریف یزياصول کابل ر-
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 مولفه هاي شايستگی مراحل کار رديف

 مهارت:

 IP ويراد دریف يکابل کش-

  IP ويراد دریکانکتور زدن کابل ف-

 دکل ریبرقگ لهیگراند و م یاجرا 5

 دانش:

  ويراد نگياصول گراند-

 دکل ریگ به برق ازیلزوم ن-

 مهارت:

 و انتخاب کابل گراند مناسب ويگراند کردن راد -

 دکل ریبرق گ یاجرا -

6 
دکل و کانکتور  ینصااب آنتن رو

 و کابل شبکه دریکابل ف يزن

 دانش:

 دکل یاصول نصب استاندارد آنتن رو-

 انواع آنتن -

 و کابل شبکه دریانواع کانکتور ف-

 مهارت:

 مناسب آنتن نگیآنتن و مانت هياستفاده از پا-

 کانکتور زدن کابل شبکه-

 

 نگرش

 کار طیآراستگي در مح تيدر کار و رعا بینظم و ترت -

 مواد و انتخاب محل مناسب صرفصرفه جوئي در م-

 کار زاتیو نگهداری ابزار و تجه سسروي– 

 

 ايمنی و بهداشت

 نکات حفاظتي حمل و نقل دستگاهها تيرعا -

 و فرد ستمیس نگيگراند تيرعا-

  زاتیدر هنگام نصب تجه عيیطب ایياستانداردهای حفاظتي در خصوص بلا تيرعا-
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 توجهات زيست محیطی

 ستيز طیکار در مح عاتيضا ختنيخودداری از ر -

 

 تجهیزات

 مشخصات فني عنوان رديف

 نکینوع پاسول ويماکروو ويراد نکیل کي 1

  IP ويراد نکیل کي 2

 RG214 ويماکرو ويراد دریف کابل 3

 Cat6 نوع IP ويراد دریف کابل 4

 G62 الیکواکس کابل 5

 Outdoor نوع کابل شبکه کانکتور 6

 6 نمره گراند کابل 7

 2*1.5 پاور کابل 8

 48V - DC هيتغذ منبع 9

 G62 نوع E1 کانکتور 10

 RG214 دریراسته ف کانکتور 11

 RG214 دریف يچپق کانکتور 12

 BNC نوع E1 کانکتور 13

 ارتباط نینوع پرش يک لینک لاين نوری 14

 LC - FC پچ کورد نوری 15

 G62 کابل کواکسیال 16

 6 نمره کابل گراند 17

 2*1.5 کابل پاور 18

 48V - DC منبع تغذيه 19

 يمادگ G62 نوع E1کانکتور  20
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 تجهیزات

 مشخصات فني عنوان رديف

 BNC نوع E1کانکتور  21

 خرطومي لوله  22

23 OCDF يشلف 

 

 ابزار

 مشخصات فني عنوان رديف

 ست کامل جعبه ابزار 1

2 
 یستمهایس یپارامترها یریاندازه گ یدستگاه ها

 ييويراد

 ست کامل

3 
 یستمهایس یپارامترها یریاندازه گ یها دستگاه

 ینور

 ست کامل

 


